AMAZONAS

MENSAGEM N.° 5.7 /2017

Senhor Presidente,

Senhores Deputados:

Com fulcro nos artigos

b, da Constituicao do Estado, faco encamin

regular tramitagdo nas Comissdes Técnicas ¢

dessa Augusta Casa Legislativa o Proje

organizacdo do Poder Executivo, dispondo s

e ga Administragao Indireta e estabelecenda

A Propositura tem po

estrutura administrativa do Poder Executivo,

da Administragdo Direta e das entidades

seguinte detalhamento:

I - na ADMINISTRACAO

a) o realinhamento dos

organismos voltados a assisténcia dire

registrando-se a absorcdo das atividades

Estado e a retirada da — imprépria — deno

Casas Civil e Militar, que nao executam

atividades de apoio imediato ao Chefe do Ex

"/
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Manaus, £~ de marco de 2017.
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54, inciso III, e 33, § 1.9, inciso II, alinea
har a apreciacdo de Vossas Exceléncias, a
2specificas e a final deliberacdo do Plenério
"MODIFICA a

bbre a composicao da Administracdo Direta

0 de Lei incluso, que

outras providéncias.”

r finalidade a promogao de ajustes na
definindo o elenco dos drgdos integrantes

da Administracdo Indireta, conforme o

DIRETA,

5 componentes da GOVERNADORIA como
ta e assessoramento ao Governador,

da Ouvidoria pela Controladoria Geral do /

minagao de Secretaria de Estado para
politicas puUblicas, e sim desén

ecutivo;

A Sua Exceléncia, o Senhor

Deputado DAVID ANTONIO ABISAI PERE

Dignissimo Presidente da Assembleia Legisla

[ TV
rIRA DE ALMEIDA

fiva do Estado do Amazonas
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b) em relacdo as SECR
da atual Secretaria de Estado de Planejame
da
DESENVOLVIMENTO, esta compondo a Go
DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E (

pela Unidade Gestora de Projetos Especiai

e Inovagao para a instituicdao

Desenvolvimento da Regiao Metropolitana (

Universitaria;

¢) no referente a remd
de confianga, a manutencao dos valored

consagradas no artigo 10 do Projeto:

"I - o0s Diretores Adn
gestdo de recursos
disposto em Regulan
Executivo, a Gratificg
Financeiras, fixada n

com a gratificacao de
a) - Nivel 1-R$3.270,4
b) — Nivel 2 - R$1.770,

IT - os titulares de can
Capital e Interior da
ada Parte 14 do Anex
2015, cujos vencin
especificacoes do A
equiparar a remuner
Socorro Dr. Platdo A
valores vigentes pan
Socorro 28 de Agostd
do Instituto da Mu
Braga”;

IR

A

FTARIAS DE ESTADO, o desmembramento
nto, Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ernadoria, e da SECRETARIA DE ESTADO
SEODIVERSIDADE, bem como a absorcdo,
5, subordinada a Secretaria de Estado de

le Manaus, da Unidade Gestora da Cidade

neragao dos titulares de cargos e funcdes

vigentes, com as seguintes excegoes,

ninistrativo-Financeiros responsaveis pela
volumosos, que perceberdo, segundo o
nento aprovado por ato do Chefe do Poder
cdo Adicional de Atividades Administrativo-
s seguintes niveis e valores e acumulavel

» representacdo:
10 (trés mil, duzentos e setenta rears),
00 (hum mil, setecentos e setenta reais);

gos comissionados da Rede Assistencial —
Secretaria de Estado de Saude, constantes
o I da Lei n9 4163, de 09 de marco de
ientos  passam a vigorar conforme as
nexo Unico desta Lei, como forma de
a¢30 dos servidores do Hospital e Pronto
radjo e da Central de Medicamentos aos
a jdénticas fungdes do Hospital e Pronto
), do Hospital e Pronto Socorro Jodo Lucig

her Dona Lindu e da Matérnidade\ Ana




o

L T

AMAZONAS
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II - na ADMINISTRACAD INDIRETA:

a) a redefinicao das egpécies de entidades que a integram, para

conforma-las ao disposto no artigo 105 da Cpnstituicdo do Estado;

b) a previsdo de estruturacdo e formal instituicdo da FUNDACAO

HOSPITAL DO CORACAO “FRANCISCA MENLC
e, de consequéncia, o estabelecimento da

quadro de cargos e fungdes de confianga da

ES”, mediante a edi¢do dos seus Estatutos
organizagao interna e a configuracdo do
entidade, criada pela Lei n.© 4.026, de 06

de maio de 2014, que ndo cogitou dessas prpvidéncias;

c) a inclusdo do Instituto de Defesa do Consumidor — PROCON no

elenco das autarquias, com a nota de que

especifica, na forma constitucional;

a instituicdo da entidade far-se-a por lei

III - na ADMINISTRAGAO em geral, a edicdo ou reedicdio dos

Regimentos Internos e Estatutos, com
competéncias (respeitado, quanto as entidg

nas respectivas leis de criacdo), a nova cq

vistas a definicdo das finalidades e
des da Administragdao Indireta, o disposto

nfiguragdo das estruturas administrativas

internas e, de consequéncia, ao redimensiopamento dos quadros de cargos e funcdes

de confianca.

Como € do conhecimento de Vossas Exceléncias, a Lei n.© 4.163,

de 09 de marco de 2015, fixou os quad
gratificadas dos ¢rgaos e entidades do

expressamente, em seu artigo 15, futuros

ros de cargos comissionados e funcgoes
Poder Executivo, bem como autorizou

remanejamentos de cargos e funcdes de

confianga, para fins de suprir as necessidades da Administracdo.

Convém ressaltar que, g
pela Constituicdo do Estado, que, repetin
Presidente da Republica, permite ao Governa
organizagao e o funcionamento da Admin

medida nao implicar aumento de despesa ne

rigor, esta providéncia ja estd autorizada
Ho, por simetria, faculdade conferida ao
dor — no inciso VI do artigo 54 — regular
istragdo por via de decretos, quando

m criagao ou extingao de érg




AMAZO|

MENSAGEM N.° 3.2/2017

Esta vem a ser, portant
submetida a consideracdo de Vossas Exceld
Regimentos Internos e Estatutos, a serem 3
1.9), possibilitard a diminuicdo dos quantita
gratificadas e, de consequéncia, a red
indispensavel a luz da Lei de Responsabilid
de Vossas Exceléncias, j& atingimos o limit

pagamento.

As medidas de redu
aumentos configurados nos incisos I e II d
cargos de Administracao Superior destinadq
Coragao “Francisca Mendes”, como previ

Proposigao.

Cabe, ao final desta N
instituicdo da SECRETARIA DE ESTADO I
GEODIVERSIDADE, ¢rgdo responsavel por
coordenacdo de politicas publicas de ciéng

para o desenvolvimento socioeconémico e a

Expostas as linhas meg
Casa Legislativa, confio em sua aprovaga
eminentes Senhores Deputados, em mais

aprego.

0, a base constitucional da Propositura ora
ncias, que, dispondo sobre o contetido dos
provados por decreto (artigo 5.°, capute §
tivos de cargos em comissdo e de funcGes
ugao de custos com pessoal, medida
ade Fiscal, pois, como é do conhecimento

e prudencial das despesas com a folha de

cdo servirdo, ademais, para suprir os
0 artigo 10 e para fazer face a criacdo de
s a estruturagdo da Fundacdo Hospital do

sto nos artigos 6.0, 8.9, inciso III, da

lensagem, um destaque especial para a
DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E
viabilizar a formulagdo, implementacdo e
ia, tecnologia, inovacao e geodiversidade

sustentabilidade do Estado do Amazonas.

tras da Propositura ora submetida a essa
b por Vossas Exceléncias, reiterando aos

este ensejo, expressdes de distinguido

OLIVEIRA
overnador Yo, Estado

<
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PROJETO DE LEI N.° ) (5/2017

MODIFICA a organizacdo do  Poder

Ex
Ad
Ing

A ASSEMBLEIA LEGISLATI]

D E C

- Art. 1.° A ADMINISTRACACQ

pelos seguintes érgaos:

I -~ GOVERNADORIA - inte;
finalidade comum de prestar assistér
Governador do Estado, tem a seguinte

a) Casa Civil;

b) Casa Militar;

c) Gabinete Pessoal;

d) Procuradoria Geral do

e) Controladoria Geral dq

f) Secretaria da Fazenda;

g) Secretaria de Adminis]

ecutivo, dispondo sobre a composicdo da
ministracdo Direta e da Administracdo
lireta e estabelecendo outras providéncias.

VA DO ESTADO DO AMAZONAS
RETA:

) DIRETA do Poder Executivo é composta

srada por um conjunto de 6rgdos com a
icia direta e assessoramento superior ao
COmposicao:

Estado;
Estado;

p

racao e Gestao;

h) Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento;

i) Secretaria de Comunigacao Social;

j) Secretaria de Relacgoes
II - VICE-GOVERNADORIA:

a) Secretaria Executiva;

Institucionais, com sede em Brasilia-DF.

IIT - SECRETARIAS DE ESTADO - 6rgaos formuladores ou executores de

politicas publicas, com as seguintes
Secretaria de Estado:

a) de Justiga, Direitos Himanos e Cidadania;

b) de Saude;

c) de Educacéio e Qualidade do

d) de Seguranca Publica,;
e) da Assisténcia Social;
f) do Trabalho;

g) de Cultura;

h) de Infraestrutura;

lenominacdes, em seguida as expressoes

/
/

e

sino;
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VERNO 0D

PROJETO DE LEI N.°

i) do Meio Ambiente;
j) de Politica Fundiaria;
k) de Producao Rural;
1) de Juventude, Esports
m) dos Direitos da Pessos
n) de Desenvolvimento d
o) de Administracéo Pen
p) de Ciéncia, Tecnologia
Art. 2.° Integram ainda a Ads

I - o Conselho de Governo ¢
do Amazonas — CODAM, e a Comissd
funcionamento e composicéo regulados

II - a Policia Civil, a Policig
subordinados diretamente ao Governadqd
Sistema Estadual de Seguranca Publica

III - o Escritorio de Represen

IV - a Secretaria Executiva d
da Pobreza;

V - a Unidade Gestora de Pi
Estado de Desenvolvimento da Regido
fusdo da Unidade Gestora do Progra
Manaus, da Unidade de Gerenciamen
Igarapés de Manaus, da Unidade de
Crescimento do Estado do Amazonas e
Unidade Gestora de Cidade Universitaria

Paragrafo unico. A expressa
deste artigo ndo implica a extincdo deq
leis estaduais, que integrardo as est
encarregados da formulagédo ou execucg

Art. 3.° A ADMINISTRACAO
pelas seguintes entidades:

I - AUTARQUIAS:
a) Imprensa Oficial do Estal
b) Departamento Estadual
c) Junta Comercial do Estg
d) Superintendéncia Estadt

e) Instituto de Pesos € Medi

£ D0

NAS

> ¢ Lazer;

w com Deficiéncia;

a Regiao Metropolitana de Manaus;
itenciaria;

, Inovacao e Geodiversidade.
ninistracdo Direta do Poder Executivo:

o Conselho de Desenvolvimento do Estado
o Geral de Etica, é6rgaos colegiados com
em ato do Chefe do Poder Executivo;

. Militar e o Corpo de Bombeiros Militar,
r e integrando, para efeitos operacionais, o

tacdo do Estado em Sao Paulo;

o Fundo de Promocéo Social e Erradicacao

ojetos Especiais, vinculada a Secretaria de
Metropolitana de Manaus, resultante da
ma Social e Ambiental dos Igarapés de
to do Programa Social e Ambiental dos
Gestao do Programa de Aceleracdo do
também composta, a partir desta Lei, pela
).

referéncia a 6rgaos colegiados no inciso I
outros com igual natureza, previstos em
ruturas internas dos orgédos e entidades
ho de politicas publicas.

INDIRETA do Poder Executivo ¢é integrada

do;
de Transito - DETRAN/AM;
do - JUCEA,;

1al de Habitacao
das - IPEM/AM,;




PROJETO DE LEI N.° /2017

II - FUNDACOES PUBLICAS:

III -

AMAZONAS

f) Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas - IPAAM;

g) Instituto de Desenvolvimento Agropecuario e Florestal
Sustentavel do Estado dp Amazonas - IDAM;

h) Centro de Educacéo Techologica do Amazonas - CETAM,;

i) Superintendéncia Estadqual de Navegacdo, Portos e Hidrovias -

SNPH;
j) Instituto de Defesa do C

onsumidor - PROCON/AM, a ser instituido

por lei especifica, nos termos do artigo 105, § 3.°, da Constituicao

Estadual;

k) AUTARQUIAS SOB REGIME ESPECIAL:

1.Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Concedidos do
Estado do Amazonals - ARSAM;

2. Agéncia de Defesa
Amazonas - ADAF

Agropecuaria e Florestal do Estado do

a) Fundacgédo de Medicina [ropical "Doutor Heitor Vieira Dourado";

b) Fundacdo de Dermatqg
Matta";

¢) Fundacao Centro de
Amazonas - FCECON;

logia Tropical e Venereologia "Alfredo da

Controle de Oncologia do Estado do

d) Fundacao Hospitalar d¢ Hematologia e Hemoterapia do Amazonas

- FHEMOAV,;

e) Fundacao Hospital "Adriano Jorge";

g) Fundacdo de Vigilancia em Satude do Estado do Amazonas -

FVS/AM;

h) Fundacao Hospital do Coracao "Francisca Mendes";

i) Fundacao Televisdo e Radio Cultura do Amazonas - FUNTEC;

j) Fundacdo de Amparo
FAPEAM;

4 Pesquisa do Estado do Amazonas -

k) Fundacdo Fundo Preyidenciario do Estado do Amazonas -

AMAZONPREV;
1) Universidade do Estado
m) Fundacdo Estadual do

SOCIEDADES DE ECONQ

a) Processamento de Dadog

b) Companhia de Desenvolvimento do Estado do Ama

c) Companhia de Gas do E

do Amazonas - UEA;

Indio - FEI;

MIA MISTA:

s do Amazonas S.A. - PRODAM;

stado do Amazonas —
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PROJETO DE LEI N.° /2017
IV - EMPRESAS PUBLICAS:
a) Empresa Estadual de T

b) Agéncia de Desenvolvir
AFEAM,;

¢) Agéncia de Desenvolvin

Art. 4.° Preservada a naturez

urismo - AMAZONASTUR;

nento e Fomento do Estado do Amazonas—

rento Sustentavel do Amazonas — ADS.

a juridica de sociedade de economia mista,

integra também a Administracdo Indireta do Poder Executivo a Companhia de

Saneamento do Amazonas — COSAMA
condicionada a finalizagdo do proce
abastecimento d’agua.

Art. 5.° As finalidades e co
Direta serdo estabelecidas nos corresy
por ato do Chefe do Poder Executi
Constituicdo do Estado, aplicando-se 3
da Administracdao Indireta, respeitad
especificas de criacédo.

Paragrafo tnico. Os Regimer
sobre as siglas, as estruturas organ
dirigentes e os quadros de cargos
redistribuicao dos cargos e funcdes gr
as especificacdes dos Anexos da Lei n.9
posteriores modificacdes.

Art. 6.° Ficam criados 01 (1
cargo de Diretor Administrativo e 01 (u
estruturagao da Fundacéao Hospital do
n.° 4.026, de 06 de maio de 2014, e na

Art. 7.° Além do estabelecid
Estadual, os Secretarios de Estado ex
Regimento Interno da Pasta sob
Secretarios de Estado Extraordinarios
missoes estratégicas determinadas pelg
diretrizes do Governo Estadual.

§ 1.° Tém responsabilidades, d
remuneracao de Secretario de Estado:
I - os dirigentes dos o6rgéos in
Particular do Governador;
II - o Reitor da Universidade d

de Policia e os Comandantes da Pg
Bombeiros Militar;

III - 0 Presidente da Comissao

de Representaciao do Governo em Séo P

, até a formal declaracdo de sua extincao,
sso de municipalizacdo dos servicos de

mpeténcias dos orgéos da Administracao
ondentes Regimentos Internos, aprovados
vo, com fulcro no artigo 54, VI, a, da
mesma regra aos Estatutos das entidades
0, quanto a estas, o disposto nas leis

itos Internos e Estatutos também disporao
zacionais internas, as competéncias dos
fung¢dées de confianca, estes mediante
atificadas atualmente existentes, conforme
4.163, de 09 de marco de 2015, com suas

=¥
h

hm) cargo de Diretor-Presidente, 01 (um)
1m) cargo de Diretor Técnico, destinados a
Coracao “Francisca Mendes”, objeto da Lei
forma das disposicoes desta Lei.

b no 8 2.° do artigo 58 da Constituicdo
ercerao as competéncias estabelecidas no
sua responsabilidade, competindo aos
h realizacao de tarefas e o cumprimento de
Chefe do Poder Executivo, consultadas as

leveres, direitos, garantias, prerrogativas €

1itegrantes da Governadoria e o Secretario

Geral de Licitacdo efo Chefe
aulo.

db/z
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§ 2.° Tém responsabilidades,
remuneracao de Secretario Executivo:

I - os Subchefes da Casa Ci
do Governador;

II - o Chefe da Consultorid
Coordenador Executivo do Comité de
Administracao e Gestao;

III - o Subprocurador-Geral
Estado;

IV - o Vice-Reitor da Universi
Geral de Policia Adjunto, os Subcomsd
Bombeiros Militar;

V - o Vice-Presidente da Con
Executivo da UGPE.

§ 3.° Tém responsabilidad
Secretario Executivo Adjunto, os O
Legislativa, os Pré-Reitores da Uni
Coordenador do Sistema Prisional e os

Art. 8.° Para os efeitos desta L

I - a extincdo, por declaracs
Ouvidoria Geral do Estado, mediz
competéncias, direitos e obrigagdes, pe

II - a instituicado da Secretari
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecno
a edicao dos respectivos Regimentos ]
Secretaria de Estado de Planejamento
Inovacao;

IIT - a estruturacdo e a forn

Coracao “Francisca Mendes”, mediante

Art. 9.° Enquanto nao editag
Administracao Direta e os Estatutos de

forma do artigo 5.°, caput e paragrafo
setoriais de cargos e funcdes de con

4.163, de 09 de marco de 2015, com sU

Art. 10. E mantido o atual
cargos de confianca, até sua alteracao
se:

deveres, direitos, garantias, prerrogativas e

vil, da Casa Militar e do Gabinete Pessoal

. Técnico-Legislativa da Casa Civil e o

Articulacao Institucional da Secretaria de
do Estado e o Subcontrolador-Geral do

dade do Estado do Amazonas, o Delegado
andantes da Policia Militar e do Corpo de

nissao Geral de Licitacdo e o Coordenador

es, deveres, direitos e remuneracdo de
hefes-Adjuntos da Consultoria Técnico-
versidade do Estado do Amazonas, o
Subcoordenadores Setoriais da UGPE.

ei, ficam autorizadas:

o formal do Chefe do Poder Executivo, da
inte a absorcao de suas finalidades,
a Controladoria Geral do Estado;

a de Planejamento e Desenvolvimento e da
logia, Inovacdo e Geodiversidade, mediante
nternos e por divisdo e transformacao da
Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia €

1al instituicao da Fundacdo Hospital do
a edicdo dos seus Estatutos.

los os Regimentos Internos dos 6rgaos da
is entidades da Administracao Indireta, na
(nico, desta Lei, sdo mantidos os quadros
fianca constantes dos Anexos da Lei n.°
as posteriores alteracdes.
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I - os Diretores Administrati
recursos volumosos, que perceberag
aprovado por ato do Chefe do Podsg
Atividades Administrativo-Financeiras
acumulavel com a gratificacdode repre

a) Nivel 1 - R$3.270,00 (trés 1
b) Nivel 2 — R$1.770,00 (hum|

Il - os titulares de cargos cot
e Interior da Secretaria de Estado de S
Lei n.° 4.163, de 09 de marco de 2
conforme as especificagées do Anexo U
remuneracao dos servidores do Hospit
Central de Medicamentos aos valores ¥
e Pronto Socorro 28 de Agosto, do |
Instituto da Mulher Dona Lindu e da M

Art. 11. Atos do Chefe do Pogq

I - a mudanca de nomencla
de confiang¢a constantes dos Anexos dg
suas posteriores alteracoes;

II - a criacdo de wunidads
atividades, operacdes especiais e elen
abertura de créditos adicionais no ¢
estabelecidos na Lei Orcamentaria;

IIT - a vinculacdo das entida
Administracdo Direta, com vistas ao
controle do alcance das finalidades,
Estado, facultada a vinculacao a Chefis

IV - o remanejamento ou a t
ou absor¢do, para os 6rgéos criados ou

a) de servidores, mantido o
individuais respectivos, in
ou ao local do trabalho;

b) de bens patrimoniais, dirg

legal e contratos, convénio

c) de dotagdes consignada
Orcamentos Fiscal e da Se

Art. 12. As despesas com a
dotacdes especificas consignadas
reformuladas, nos termos do artigo ant

vo-Financeiros responsaveis pela gestdo de
, segundo o disposto em Regulamento
r Executivo, a Gratificacdo Adicional de
, fixada nos seguintes niveis e valores e
sentacao:

mil, duzentos e setenta reais);
mil, setecentos e setenta reais);

missionados da Rede Assistencial — Capital
hude, constantes da Parte 14 do Anexo I da
D15, cujos vencimentos passam a vigorar
inico desta Lei, como forma de equiparar a
al e Pronto Socorro Dr. Platdo Araujo e da
rigentes para idénticas fung¢des do Hospital
lospital e Pronto Socorro Joao Lucio, do
laternidade Ana Braga.

ler Executivo disporao sobre:

tura, com vistas a padronizacdo, de cargos
1 Lei n.° 4.163, de 09 marco de 2015, com

s orcamentarias, programas, projetos,
nentos por grupo de despesa, através da
xercicio de 2017, respeitados os limites

les da Administracao Indireta a 6rgaos da
exercicio dos principios de supervisdo e
sera regulada em ato do Governador do
| do Poder Executivo.

ransferéncia dos érgéos objeto de extincéo
transformados por esta Lei:

regime juridico e assegurados os direitos
clusive as vantagens relativas a natureza

sitos e obrigacoes decorrentes de previsdo
s € ajustes administrativos;

L

»]

no Plano Plurianual
curidade Social.

PPA,

e

no Orcamento do

erior.
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Art. 13. Sao revogados o ar
maio de 2007, o artigo 9.° da Lei Del
artigo 9.° da Lei Delegada n.° 108, d¢
Delegada n.°109, de 18 de maio de 20
18 de maio de 2007; o artigo 9.° da Le
bem como os demais dispositivos simil

Paragrafo tnico. Em razao
das Fundacdes de Satide serdo prov
Estado.

Art. 14. Revogadas as dis
disposta no artigo 9.°, esta Lei entra en

lo disposto no caput, os cargos de
idos por livre escolha do Govern

1 vigor na data de sua pablica

igo 9.° da Lei Delegada n.° 106, de 18 de

egada n.° 107, de 18 de maio de 2007, o
> 18 de maio de 2007, o artigo 9.° da Lei
D7, 0 artigo 9.° da Lei Delegada n.° 110, de

Delegada n.° 111, de 18 de maio de 2007,

ares, constantes de outros diplomas legais.

direcao
4dor do

posi¢coées em contrario,
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ANEXO UNICO (Anexo | da|Lei n. 4.163/2015, Parte 14)

REDE ASSISTENCIAL - CARITAL E INTERIOR - SUSAM

Quantidade Cargo Simbologia Vencimento
(R$)
01 Coorden~ador Estadual de CER 8.000,00
Regulacédo
05 Coorden?dor Regional de CREG 5.000,00
Regulagido
05 Diretor de Hospital DSH 9.000,00

o1 Coordenador da Centrgl de CCM 9.000,00
Medicamentos

Gerente Administrativo
01 Financeiro da Central de GAFCM 3.500,00
Medicamentos

Gerente de Servigos
03 Técnicos | da Central dg GSTCM-1 3.500,00
Medicamentos

t)

Gerente de Servigos
03 Técnicos Il da Central de GSTCM-2 2.750,00
Medicamentos

12 Diretor de Unidade Tipq | Ds-1 6.000,00
37 Diretor de Unidade Tipq Ii DS-2 4.500,00
68 Diretor de Unidade Tipg i DS-3 3.000,00
01 Gerente Administrativo GAF 3.500.00

Financeiro

01 Gerente ga Central de Alta GCRAC 3.500.00
Complexidade

01 Gerente da Central de GCRCE 3.500,00
Consuitas e Exames

Gerente da Central de

01 § GCRI 3.500,00
Internagdo

05 Gfare.nte de Servxgos GTH 3.500,00
Tecnicos de Hospital

12 Gfarepte de‘ Servigos GT1 3.000,00
Técnicos Tipo |

34 G’ere'nte de Servigos GT2 2.250,00
Técnicos Tipo i

o1 G’erepte de. Servigos GT3 1.500,00
Técnicos Tipo Il

05 Gerente de Sew|ggs de GEH 3.500,00
Enfermagem Hospital

10 Gerente de Servigos de GE1 3.000,00

Enfermagem Tipo |

37 Gerente de Sen.'wgos de GE2 2.250,00"
Enfermagem Tipo |l - )

<l
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Quantidade Cargo Simbologia Vencimento
(R$)

40 Gerente de Semgos dg GE3 1.500,00
Enfermagem Tipo il

05 G'erente‘Admlms.tratwo e GAH 3.500.00
Financeiro Hospital

12 Qerente'Adrﬁlnlstratlvo GA-1 3.000,00
Financeiro Tipo !

36 G'erente‘Adn.qmlstratwo GA2 2.250.00
Financeiro Tipo li

39 G.erente‘ Adn?lmstrattvo GA3 1.500.00
Financeiro Tipo [l

05 Geren.te .de Servsgos. GSH 3.500,00
Especializados Hospita

05 Geren.te .de Serwgos Gs1 3.000,00
Especializados Tipo | e




